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DAS KONNEN SIE VON UNS ERWARTEN

Eine interessante,
verantwortungsvolle und vielseitige
Tatigkeit

Sinnstiftende Arbeit im Einklang
mit unserem Leitbild

Ein wertschatzendes Team sowie
Weiterbildungs- und
Entwicklungsmadglichkeiten
Bezahlung und Leistungen nach
Tarifvertrag AVR

Geregelte Arbeitszeiten fir eine
ausgeglichene Work-Life-Balance
Arbeitgeberfinanzierte
Zusatzversorgung zur Rente

WIR STELLEN EIN

Hauswirtschaftsmeister*in
in Voll- oder Teilzeit

L

WAS WIR UNS WUNSCHEN

Fachkenntnisse, Engagement
und Leistungsfahigkeit
EinfUhlungsvermdgen und
Professionalitat im Umgang mit
jungen Menschen mit
Forderbedarf

Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit
und Belastbarkeit
Berufserfahrung in der
Ausbildung oder eine
Ausbildereignung

Bereitschaft zu einer reha-
spezifischen Zusatzausbildung



DIE STIFTUNG HAUS MIRIAM SCHWERPUNKTE DER ARBEIT

Entdecken Sie lhre Chance bei der Schwerpunkte Ihrer kinftigen Arbeit sind:
Stiftung Haus Mirjam in Schéllkrippen -

einer lebendigen Gemeinschaft, die « Berufsvorbereitung und Ausbildung
Tradition und Innovation verbindet! junger Frauen mit Reha-Status

Wenn Sie eine Leidenschaft fur die « Ubernahme aller Aufgaben im Rahmen
Arbeit mit jungen Menschen haben und von Gemeinschaftsverpflegung in einer
gemeinsam mit einem engagierten Team GroBkiche inklusive Reinigung &
Veranderungen bewirken méchten, sind Waschepflege

Sie bei uns genau richtig.

IHRE BEWERBUNG

Wenn Sie sich angesprochen fihlen und Teil unseres Teams werden mochten,
freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung! Geben Sie bitte Ihr
magliches Eintrittsdatum an und senden Sie Ihre Unterlagen an:

Stiftung Haus Mirjam, z.H. Frau Roth, Ernstkirchen 4, 63825 Schollkrippen

oder bereichsleitung-bvb@haus-mirj

Weitere Infos unter www.haus-mir



mailto:bereichsleitung@haus-mirjam.de
http://www.haus-mirjam.de/

